ZARZADZENIE Nr/1( 12015
PREZYDENTA MIASTA RZESZOWA

z dnia 17 grudnia 2015,

w sprawie zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracownikow Samorzgdowych Urzedu

Miasta Rzeszowa.

Dziatajgc na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. 22014 r., poz. 1202) w zwigzku z art. 772§ 2, 4 i 6 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2014 r., poz.1502 ze zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych Urzedu Miasta Rzeszowa,
ustalonym Zarzgdzeniem Nr 31/2009 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 19 maja 2009 r., ze zm.

wprowadza sig nastepujgce zmiany:
§1.

w § 21 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

.3. Pracodawca na wniosek pracownika obowigzany jest do udostepnienia mu do wgladu
dokumentacji ptacowej oraz przekazania ,odcinka listy plac’ zawierajgcego wszystkie skiadniki
wynagrodzenia, a takze informacji i rozliczenia z podatku dochodowego od osob fizycznych oraz
wysokosci sktadek na ubezpieczenie spoteczne w formie tradycyjnej lub elektronicznej na adres
stuzbowej poczty elektronicznej. Dla pracownikéw, ktérzy nie posiadajg stuzbowego adresu poczty
elektronicznej dyrektor wydziatu/kierownik komorki rownorzednej wskaze adres poczty elektronicznej,
na ktory nalezy przekaza¢ dokumentacje ptacowa. Za zabezpieczenie kont poczty elektronicznej, o
ktorych mowa wyzej odpowiada Biuro Obstugi Informatycznej i Telekomunikacyjnej Urzedu Miasta

Rzeszowa.”.
§2.

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow przez rozestanie po 1 egzemplarzu Regulaminu Wynagradzania do wszystkich wydziatow,
stanowisk jednoosobowych i komérek na prawach wydziatu Urzedu Miasta Rzeszowa.



